
Vastauksia 
ilmastonmuutokseen 

integroidun 
johtamisjärjestelmän (IMS) 

kautta
Pauliina Jalonen, Helsingin kaupunki on behalf of

Union of the Baltic Cities, Commission on Environment, 
Environmental Secretariat



CHAMP – Kouluttajien 
koulutusohjelma

• Tukea kunnille ilmastonmuutostyössä ja 
erityisesti integroidun johtamisjärjestelmän 
hyödyntämiseksi siinä

• 4 kansallista tukikeskusta – Finland, Germany, Hungary 
Italy.

• Koulutustapahtumia + online koulutusta 

• Kouluttajien koulutusmateriaalia toiminnan 
levittämiseksi EU 27+



Kansalliset tukikeskukset

• UBC ja Kuntaliitto 2009-2011
• Hankkeen aikana 4+1 koulutussessiota
• Tukipaketti osaamisen kehittämiseen
• www.localmanagement.eu
• Tukiverkosto
• Vertaisarviotuki/-koulutus

http://www.localmanagement.eu/


CHAMP - Tukipaketti osaamisen 
kehittämiseen (CDP)

• Kehitetään tukipaketti integroituun kunta- 
/ilmastojohtamiseen EU:n kasvihuonekaasujen 
vähentämiseksi 2020

• Pilotoidaan Tukipaketin käyttöä, sisältää fokusoitua ja 
ajantasaista tietoa osaamisen kehittämiseksi kunnissa 

• Tullaan julkaisemaan:

www.localmanagement.eu



CHAMP - Competence network

• Integroidun johtamisen osaamis- 
verkosto

• Kaupungeille, järjestöille, verkostoille, 
projekteille…

• Lähtölaukaus Dunkerquessa toukokuussa 
2010



CHAMP
• 4+1 koulutustyöpajaa kunnille

• Työpajat noudattelevat integroidun johtamisjärjestelmän (IMS)
vaiheita 
(peruskartoitus, tavoitteet, poliittinen sitoutuminen, toteutus & seuranta, evaluointi & 
raportointi + osallistuminen & viestintä sekä organisaatiorakenne)

• Kuntia kannustetaan ja opastetaan vertaisarvioihin ilmastotyön 
osalta

• Aktiivisten ilmastokuntien foorumi ja verkosto
– Myös eurooppalaisia kehityskulkuja ja esimerkkejä
– Pidemmälle edenneet kunnat voivat jakaa kokemuksiaan muille

• Internetissä tullaan julkaisemaan runsaasti hyödyllistä materiaalia 
ilmastotyön konkretisointia varten (Capacity Development Package)



CHAMP-kuntien ilmastotyön tilanne 
Yhteenvetotaulukko on yleistys, joka sisältää tulkinnanvaraisuutta
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Sisäinen tuli

Itämeri

Yhdyskuntasuunnittelu 
ja maankäyttö

Ilmastonmuutos,

Energia

Ratkaisuja konferenssi

Pohjoimainen kulttuuri, innovaatiot, inspiroiva 
oppimisympäristö, kestävä johtaminen



Kiitos!

www.localmanagement.eu

www.ubc-environment.net
www.ubcwheel.eu 
www.solutions2011.fi

http://www.localmanagement.eu/
http://www.ubc-environment.net/
http://www.ubcwheel.eu/
http://www.solutions2011.fi/
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